PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR GENERAL MUNICIPIU
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 76371/ 03.10.2019

PROCES-VERBAL
cu privire la rezultatele selectiei dosarelor de inscriere pentru concursul de recrutare din data de 09.10.2019
(proba scrisd)

Compartimentul Monitorizare
referent debutant, nivelul studiilor M

(’:Ir; Nume i prenume Nr. dosar/data Admis/Respins
1. | Hitcau Alina-Alexandra 73288/24.09.2019 Admis
2. | Dragan Diana 74768/30.09.2019 Admis
3. | Groza Mihaela-Ramona 75357/01.10.2019 Admis
4. | Andries Denisa 75373/01.10.2019 Admis
Compartimentul Monitorizare
referent TP IA, nivelul studiilor M
ch; Nume si prenume Nr. dosar/data Admis/Respins

Respins — nu face dovada vechimii
in specialitatea studiilor conform
prevederilor art. 3 lit. f) din H.G.R.
nr. 286/2011, cu modificarile si
1. Matei Simona-Mariana 74838/30.09.2019 completarile ulterioare coroborat cu
prevederile art. 9 din Legea nr.
53/2003 privind Codul Muncii, r., cu
modificarile si completarile
ulterioare
Respins — lipsa document prevazut
laart. 3 lit. f) din H.G.R. nr.
286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare coroborat cu

2. Simulescu Maria-Liliana 75090/01.10.2019 ) )
prevederile art. 9 din Legea nr.
53/2003 privind Codul Muncii, r., cu
modificarile si completarile
ulterioare
3. Suciu Victor-Sorin 75360/01.10.2019 Admis

Contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului obtinut la
selectia dosarelor, la sediul institutiei.
Candidatii admisi sunt rugati sa se prezinte miercuri, 09.10.2019, ora 14:00 la sala nr. 70 din cadrul

Palatului Administrativ, in vederea sustinerii probei scrise.

Intocmit: secretar comisie concurs - Serviciul Resurse Umane
Afisat azi 04.10.2019, ora 11.00



